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WAN K Tworzenie i opracowywanie ankiet w szkole
- formularze Google, Survio i Eval&GO w praktyce

Przeznaczenie

Szkolenie dla nauczycieli wszystkich przedmiotéw we wszystkich typach szkét oraz
wszystkich  zainteresowanych poznaniem zasad prawidlowego konstruowania
kwestionariuszy ankiet oraz nabyciem umiejetnosci tworzenia ankiet online za pomocg
narzedzi dziatajaqcych ,w chmurze.

Informacje o organizacji

Szkolenie obejmuje 15 godzin zajec online.

Wymagania

Uczestnik szkolenia powinien posiada¢ umiejetno$¢ pracy na platformie zdalnego
nauczania Moodle, sprawnie postugiwac sie Internetem, posiadac konto pocztowe Gmail.
Jedna z aplikacji omawianych podczas kursu posiada wersje anglojezyczng, dlatego
wskazana jest podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego, ale nie jest to warunek
konieczny.

Cele
1. Poznanie podstawowych zasad konstruowania kwestionariusza ankiety.
2. Poznanie narzedzi online do tworzenia ankiet.
3. Nabycie umiejetnosci tworzenia atrakcyjnych ankiet online i ich udostepniania.
4. Sprawne korzystanie z platformy Moodle i organizowanie samoksztatcenia.

Tresci ksztalcenia
1. Podstawowe zasady konstruowania kwestionariusza ankiety.
2. Przyktady ankiet wykonanych w Formularzach Google, Survio oraz Eval&Go.

3. Formularze Google - zaktadanie konta Google, tworzenie formularza ankiety,
zapisywanie i udostepnianie ankiety, prezentacja wynikdw ankiety.

4. Survio - zaktadanie konta, interfejs aplikacji, tworzenie ankiety, zapis
i udostepnianie ankiety oraz prezentacja wynikow ankiety.
5. Eval&Go - zaktadanie konta, interfejs aplikacji, tworzenie ankiety, zapis

i udostepnianie ankiety oraz prezentacja wynikow ankiety.

Metody i formy nauczania

1. Praca metodq online. Uczestnicy pracujq tylko online na platformie szkoleniowej.
Podczas szkolenia nie przewidziano spotkan stacjonarnych.

2. Wyktad i prezentacja online. Kazdy modut szkolenia rozpoczyna sie od zapoznania
uczestnikdédw z zagadnieniami prezentowanymi w module. Uczestnicy samodzielnie
ogladaja przygotowane przyktady ankiet, zapoznaja sie z udostepnionymi
materiatami szkoleniowymi.

3. Praca indywidualna stuchacza - uczestnicy szkolenia samodzielnie wykonujg
autorskie ankiety i przesytaja do nich link na platforme szkoleniowq. Prowadzacy
szkolenie sprawdza przestane ankiety, ocenia je, wysyta informacje zwrotng
do uczestnika szkolenia dotyczacq wykonanego zadania.
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Dyskusja i inne formy komunikowania sie: prowadzacy - uczestnicy szkolenia.
Prowadzacy szkolenie prowadzi dyskusje i wudziela pomocy uczestnikom
na ogdlnodostepnym forum. Indywidualnie odpowiada na pytania zadawane
w e-mailach. Na forum odbywa sie rowniez wymiana doswiadczen i sg zgtaszane
uwagi dotyczace réznych aspektoéw szkolenia.

Charakterystyka materiatow

Uczestnicy otrzymuja program szkolenia oraz materiaty instruktazowe przygotowane na
potrzeby szkolenia w formie elektronicznej, przedstawiajace w przystepny sposob
tematyke prezentowang na szkoleniu, a takze linki do przyktadowych ankiet
przygotowanych w Formularzach Google, Survio oraz Eval&Go.

Ewaluacja i formy oceny pracy uczestnikow

Ewaluacja bedzie przeprowadzana na biezgaco poprzez dyskusje z uczestnikami
szkolenia.

Ocena pracy uczestnikow szkolenia zostanie dokonana na podstawie realizacji zadan
umieszczonych w kursie. Uczestnik, ktéry utworzy trzy ankiety, prawidtowo je udostepni
i za ich wykonanie otrzyma co najmniej 80% wszystkich punktow, ukonczy szkolenie.

Ankieta do oceny catego szkolenia bedzie wypetniana przez uczestnikdw po jego
zakonczeniu.

W trakcie szkolenia wykorzystywane bedzie nastepujace
oprogramowanie:

przegladarka internetowa (Mozilla Firefox, Google Chrome lub inna),
Formularze Google,

serwis Survio (www.survio.com/pl),

serwis Eval&Go (www.evalandgo.com).
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