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DCYF Dyrektor szkoły i wyzwania 
cyfrowej transformacji  

Przeznaczenie 

Sieć współpracy przeznaczona dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół zainteresowanych 

rozwijaniem kompetencji przywódczych w zakresie świadomego, bezpiecznego 

i efektywnego wykorzystywania technologii cyfrowych w zarządzaniu szkołą, organizacji 

procesu dydaktycznego oraz wspieraniu rozwoju uczniów i nauczycieli. 

Informacje o organizacji 

Szkolenie obejmuje cykl 5 spotkań synchronicznych po 2 godziny zajęć.  

Wymagania 

Podstawowa umiejętność posługiwania się komputerem i korzystania z internetu.  

Na spotkania synchroniczne uczestnik będzie potrzebował zestawu słuchawkowego 

z mikrofonem oraz kamery internetowej. Powinien być gotowy do dzielenia się 

doświadczeniami oraz aktywnego uczestnictwa w dyskusjach i pracach sieci. 

Cele  

1. Wspieranie dyrektorów szkół w efektywnym zarządzaniu placówką z wykorzystaniem 

technologii cyfrowych. 

2. Wymiana doświadczeń i dobrych praktyk związanych z wykorzystaniem technologii 

cyfrowych w organizacji pracy szkoły. 

3. Wzmacnianie kompetencji dyrektorów w zakresie ochrony danych  

i cyberbezpieczeństwa. 

Treści kształcenia 

1. Technologie cyfrowe wspierające organizację pracy szkoły. 

2. Sztuczna inteligencja w pracy dyrektora. 

3. Bezpieczeństwo cyfrowe i ochrona danych. 
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4. Świadome wykorzystanie technologii w procesie dydaktycznym. 

5. Analiza dobrych praktyk związanych z cyfryzacją szkoły. 

W trakcie szkolenia wykorzystywane będzie następujące oprogramowanie: 

1. Platforma do spotkań online (Microsoft Teams) 

2. Pakiet biurowy Microsoft 365 lub Google Workspace 

3. Narzędzia wykorzystujące sztuczną inteligencję 

4. Przeglądarka internetowa 

Autorzy 

Anna Grzybowska, Justyna Kamińska 
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